REPUBLICA DE BOLIVIA
MINISTERIO DE TRANSPARENCIA INSTITUCUIONAL Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

ESCALA SALARIAL

COD. ENT. : 050 MINISTERIO DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION
FTE. FIN. :10 T.G.N. - TESORO GENERAL DE LA NACION
ORG. FIN. 111 TESORO GENERAL DE LA NACION
PROGRAMA  : 10 TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD PUBLICA
ACTIVIDAD : 01 DESPACHO
GRUPO : 10000 SERVICIOS PERSONALES
GESTION : 2009
NIVEL DESCRIPCION . SUELDO COSTO
CATEGORIA CLASE SALARIAL CARGO Y/O PUESTO N°DEITEMES | yENSUAL MENSUAL
SUPERIOR 2° 1 Ministro 1 14.000 14.ooo|
3° 2 Viceministro 2 13.800 27.600
EJECUTIVO 3° 3 Director General 6 11.500 69.000I
4° 4 Jefe de Unidad 8 8.500 68.000
OPERATIVA 50 5 Profesional | 1 8.000 8.000
50 6 Profesional Il 4 4.500 18.000
5¢ 7 Profesional Il 4 4.000 16.000
6° 8 Técnico | 1 3.000 3.000
6° 9 Técnico Il 1 2.200 2.200
7° 10 Auxiliar | 2 1.800 3.600
COSTO MENSUAL 30 229.4oo|
JcosTO ANUAL 2.752.800]




